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Social Entrepreneurship: 
Ways to Empower

Student Changemakers



Processo di creazione di una impresa sociale
(Design thinking)

• Empatia → saper ascoltare le persone e capire ciò di cui 
hanno bisogno.

• Problema → saperlo definire con esattezza.

• Soluzione → individuare l’idea migliore.• Soluzione → individuare l’idea migliore.

• Prototipare → sperimentare l’idea.

• Testare → chiedere alle persone un feedback sul 
prodotto/servizio offerto.

Se il test ha dato esito negativo si riprova.



Al fine di avere successo occorre:

• essere creativi : confrontarsi con gli altri, 
muoversi sul territorio, non temere di fare errori.

• mostrare e condividere il proprio progetto (sito 
web, social network).

collaborare con università e/o compagnie.• collaborare con università e/o compagnie.

Attenzione:

meglio cercare un mercato di nicchia (è rischioso 

proporre qualcosa che già tante altre imprese

fanno, troppa la concorrenza!)



ColorADD

Color Identification System



http://www.coloradd.net/why.asp

https://www.youtube.com/watch?v=Ofv0fWik2mc







http://www.coloradd.net/universal.asp



Projeto Trinsheira
https://www.youtube.com/watch?v=ISEwn355Yes&t=22s

Nelson Vento



“It’s time to plant your ideas.“It’s time to plant your ideas.
Together we’ll make them grow”

https://www.iris-social.org/



https://www.iris-social.org/projeto/associacao-cuidadores/



http://luxai.com/

https://www.iris-social.org/projeto/luxai/



https://www.iris-social.org/projeto/prato-amigo/



https://www.iris-social.org/projeto/sensovida/

http://www.cuidadores.pt/



https://www.iris-social.org/projeto/kimente/


